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Declaracion de Politica Erasmus (estrategia global)

Para la Universidad de Granada, la participacion en el programa Erasmus
desde 1987 ha sido un elemento esencial para la internacionalizacion
como prioridad politica a largo plazo, compartida por los sucesivos
equipos de gobierno desde mediados de los afios ochenta. La UGR esté
comprometida con la internacionalizacién como un proceso que constituye
un medio para lograr dos objetivos principales: la excelencia en la
investigacion y un mayor impacto social; la formacién de todas y todos
nuestros estudiantes para la sociedad globalizada y el mercado laboral del
mafana, haciendo que se conviertan en ciudadanas y ciudadanos criticos,
éticos y socialmente responsables para Europa y el mundo, en un
momento en que su compromiso es esencial para el futuro del continente
y el planeta en el que vivimos.

El firme compromiso de nuestra universidad con la internacionalizacion es
fruto en gran medida de nuestra participacion en el programa Erasmus
desde su inicio en 1987, y en la actualidad se visualiza mejor a través de
los siguientes elementos:

e posicion de liderazgo en Europa en movilidad de estudiantes vy
personal entrante y saliente dentro de la Accion clave 1,
complementada por un extenso programa de movilidad a nivel mundial
para estudiantes y personal, financiado por el Plan Propio de
Internacionalizacion de la UGR.

e compromiso con la Cooperacion Universitaria para el Desarrollo como
universidad esparfiola destacada en volumen de Ayuda Oficial al
Desarrollo en afios recientes.

o esfuerzo por ofrecer experiencias internacionales a aquellas y
aquellos que no pueden participar en programas tradicionales de
movilidad, a través de la internacionalizacién de nuestros planes de
estudio y de nuestros campus.

Erasmus Policy Statement (EPS)

Erasmus Policy Statement (Overall Strategy)

For the University of Granada, participation in the Erasmus programme
since 1987 has been an essential element for internationalization as a
long-term policy priority shared by successive governing teams since the
mid-1980s. The UGR is strongly committed to internationalization as a
process which is a means to achieving two main ends: research excellence
and enhanced social impact; educating all our students for tomorrow’s
globalized society and labour market, to become critical, ethical, socially
responsible citizens for Europe and the world, at a time when their
commitment is essential for the future of the continent and the planet we
live in.

Our university’s firm commitment to internationalization owes a great deal
to our participation in the Erasmus programme since its very beginning in
1987, and is currently best visualized in:

e aleading position in Europe in incoming and outgoing student and staff
mobility within Key Action 1,complemented by a large worldwide
mobility programme for students and staff financed by the UGR’s own
Internationalization Fund;

e commitment to University Development Cooperation as a leading
university in Spain in Official Development Aid over recent years;

e striving to offer international experiences to those who are unable to
participate  in  traditional mobility ~ programmes,  through
internationalization of the curriculum and of our campuses;



S sant

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Erasmus Policy Statement (EPS)

fuerte compromiso con la cooperacion multilateral, con participacion
activa en numerosos proyectos de las Acciones Clave 2 y 3, y en
proyectos de cooperacién académica de los programas predecesores,
ademas de en redes universitarias como el Grupo Coimbra.

una Estrategia institucional para la internacionalizacién asi como un
Plan de Politica Linglistica aprobados por el Consejo de gobierno en
enero de 2017 e incorporados en el actual proceso de planificacion
estratégica global de la universidad.

desde 2019, coordinacion de la Alianza Europea Arqus, concebida
como una innovadora oportunidad para la modernizacion de la
universidad y un laboratorio para una profunda cooperacién
interinstitucional, dentro del proceso de construccion del Espacio
Europeo de la Educacion.

La participacion continuada en las tres acciones clave del programa
Erasmus y sus actividades sera un medio para:

Intensificar los vinculos bilaterales y multilaterales con socios de
confianza en todo el mundo.

Mejorar la calidad y el impacto de la experiencia de movilidad.
Diversificar los tipos de movilidad que se ofrecen para llegar a un
mayor nimero de estudiantes y de personal.

Ampliar la oferta académica para la comunidad estudiantil, también
mediante programas conjuntos en los tres ciclos del EEES.

Mejorar las competencias digitales del estudiantado y del personal,
abordando la agenda de digitalizacion para la educacién, la
investigacion y la gestion.

Fomentar la participacion ciudadana activa de nuestro estudiantado,
promoviendo los valores y la identidad europea.

Promover las competencias internacionales e interculturales de toda la
comunidad universitaria, con especial énfasis en la concienciacién
sobre los objetivos de desarrollo sostenible y los principales desafios
sociales.

a strong commitment to and engagement in multilateral cooperation,
participating actively in many Key Action 2 and predecessor
programme academic cooperation projects, and in university networks
such as the Coimbra Group;

an institutional strategy for internationalization and a language policy
both approved by the University Council in January 2017 and
incorporated into current overall institutional strategic planning;

since 2019, coordination of the Arqus European University Alliance, as
an innovative opportunity for themodernization of the university and a
laboratory for deep inter-institutional cooperation, within the process of
constructing a European Education Area.

Continued participation in the Erasmus programme in all three key actions
and activities will be a means to:

Intensify bilateral and multilateral links with trusted partners around the
world

Improve the quality and impact of the mobility experience

Diversify the kinds of mobility on offer to reach a greater number of
students and staff

Broaden academic offer for students,
programmes in all three EHEA cycles
Improve digital skills of students and staff, and to address the
digitization agenda for education, research and administration
Encourage active citizen engagement amongst our
promoting European values and identity

Further international and intercultural competences for all, with
particular emphasis on awareness of sustainable development goals
and major societal challenges

including through joint

students,
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e Crear un entorno verdaderamente internacional en casa para aquellas
y aquellos que no pueden participaren actividades de movilidad, a
través de la movilidad entrante de estudiantes y de personal.

e Ampliar el acceso y promover la inclusibn de grupos menos
representados en la educacién superior y en la movilidad
internacional.

e Promover el multilinglismo del estudiantado y del personal.

e Promover la innovacién docente para metodologias centradas en el
estudiantado.

e Facilitar el empleo y la movilidad de las y los egresados.

e Fomentar sinergias entre la docencia y la investigacion.

e Contribuir al crecimiento a nivel regional, en particular a la luz del
impacto negativo de la pandemia de laCovid19.

Todos estos objetivos se alinean perfectamente con nuestras actuales
estrategias institucionales, como se expresa en el Plan Director
institucional para 2020, construido en torno a nuestra identidad como
universidad ciudadana con un fuerte compromiso regional, que prioriza a
las personas, a medida que se transforma en una instituciéon atractiva,
abierta, internacional, digital, innovadora y emprendedora.

De manera similar, estos objetivos coinciden con la Vision y Misién de la
Alianza Europea Arqus, coordinada por la UGR, resumidas a continuacion:

Erasmus Policy Statement (EPS)

e Create a truly international environment at home for those unable to
take part in mobility activities, through incoming student and staff
mobility

e Widen access for and further the inclusion of less represented groups

in higher education and in international mobility

Promote multilingualism of students and staff

Promote innovative student-centred learning and teaching

Facilitate graduate employment and mobility

Further synergies between education and research

Contribute to regional growth, especially in the light of the negative

impact of the Covid19 pandemic.

All of these goals fit seamlessly into current institutional strategies, as
expressed in the 2020 UGR work programme and built around our
university’s identity as a regionally-engaged citizen university, which puts
people first, as it transforms into an attractive, open, international, digital,
innovative and entrepreneurial institution.

They similarly converge with the Vision and Mission of the Arqus European
University Alliance coordinated by the UGR, summarized as follows:
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La Alianza Europea Arqus pretende construirse sobre la sélida experiencia
previa de sus miembros en materia de cooperacion, con el fin de alcanzar
un alto nivel de integracion en sus politicas y planes de accion de cara a:

e avanzar en la educacién de ciudadanas y ciudadanos europeos y
globales comprometidos, con sentido critico, capaces y dispuestos a
trabajar por una Europa multicultural, multilingte, inclusiva y abierta al
mundo;

e aumentar y mejorar la capacidad de la investigacién conjunta de las
universidades socias;

e responder mejor a los grandes retos sociales del siglo XXI, dentro y
fuera de Europa.

Mediante una cooperacién mas profunda y sostenida en el tiempo, la
Alianza Europea Arqus actuara conjuntamente como laboratorio de
aprendizaje institucional a través de un modelo innovador y abierto
encaminado a:

e alcanzar un nivel sustancialmente mas alto de calidad en la docencia y
en la investigacion, asi como unmayor compromiso social, cultural y
ciudadano;

e formar a ciudadanas y ciudadanos europeos criticos y comprometidos
con un alto nivel de competencia para la toma de decisiones;

e convertirse en un modelo para la integracién universitaria europea;

e difundir a nivel europeo y mundial su experiencia, sus éxitos y los
desafios enfrentados.
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The Arqus European University Alliance aspires to build on the member
universities’ sound prior experience in cooperation in order to achieve a
high level of integration in its members’ policies and action plans in order
to:

e enhance the education of critically engaged European and global
citizens who are able and willing to contribute to a multicultural,
multilingual and inclusive Europe which is open to the world;

e increase and improve the joint research capacity of the partner
universities;

e better respond to the grand societal challenges of the 21st century in
Europe and beyond.

Through enhanced sustained cooperation, the Arqus European University
Alliance will work together as a laboratory for institutional learning in an
innovative and open way to:

e attain a substantially higher level of quality in education and research,
and deeper societal, cultural and civic engagement;

e educate engaged critical European citizens to become competent
decision-makers;

e become a model for European university integration;

e disseminate its experience, challenges and successes at European
and global level.



