La Universidad de Granada participa en un proyecto para la mejora del liderazgo en las
universidades de Marruecos

Los pasados dias 1, 2 y 3 de marzo tuvo lugar la reunion de lanzamiento del proyecto MORHEL-
Moroccan Higher Education Leadership. Este evento, que se desarrollé en la Universidad Al
Akhawayn en Ifrane, Marruecos, constituye el punto de partida de las actividades vinculadas a
esta iniciativa financiada en el marco de la Accidn Clave 2 — Desarrollo de las Capacidades en el
ambito de la educacién superior del programa Erasmus+.

La idea del proyecto MORHEL se comenzd a desarrollar a comienzos de 2022. Durante sus tres
afos de duracion, MORHEL tratara de abordar la cuestidon del liderazgo en universidades
marroquies desde diferentes perspectivas y teniendo como ejemplo el papel de las
universidades europeas implicadas en dicho proyecto.

Este proyecto se articula en torno a tres programas de trabajo (WP) y un conjunto amplio de
actividades, donde destacan las relacionadas con la formacidn en educacién superior, las
docentes sobre liderazgo y las de desarrollo de redes de divulgacién. Para ello la Universidad
de Granada formara parte del equipo de direccién, controlando el plan de calidad del proyecto
en si, supervisando y ayudando en la correcta consecucién de las tareas de las universidades
marroquies.

El proyecto estd liderado por la Universié Al Akhawayn D’Ifrane Marruecos y participan tres
universidades europeas: Evro-Sredozemska Univerza, EMUNI (Eslovenia), Universita
Telematica Pegaso (Italia) y la Universidad de Granada, ademds de 10 universidades e
instituciones de Marruecos: Universite Euro-Mediterraneenne de Fes, Universite Moulay
Ismail, Universite Mohammed VI Polytechnique, Universite Chouaib Doukkali, Universite
Hassan ler Settat, Universite Ibnou Zohr A Agadir, Universite Abdelmalek Essaadi, Universite
Sultan Moulay Slimane, IBN Tofail University, Institut Agronomique et Veterinaire Hassan Il y el
Ministerio de Educacidn Superior, de la investigacidn cientifica y de Innovacion de Marruecos.

La Universidad de Granada aporta tres investigadores a este proyecto, Rodrigo Martin Rojas y
Victor Jesus Garcia Morales del departamento de Organizacién de Empresas Il y Elena Molis
Bafiales, del Departamento de Teoria e Historia Econdmica, ambos departamentos con sede en
la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. Y cuenta ademds con el apoyo del
Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Como principales objetivos de este proyecto se destacan los siguientes:

e Crear un centro nacional de desarrollo de liderazgo (NLDC) para la educacién superior
y un programa certificado asociado, enfocado en la gobernanza, la planificacion
estratégica y la gestion apropiada de las universidades marroquies implicadas (WP2.1)

e Crear una infraestructura que permita acoger y mantener el centro nacional de
desarrollo de liderazgo y su programa asociado (WP2.1)

e Ejecutar un nuevo centro de Desarrollo de liderazgo y un programa de formacion
asociado para las universidades de Marruecos (WP2.2 & WP2.3)

e Formar al personal de las universidades de Marruecos en el centro nacional de
desarrollo de liderazgo son el programa certificado (WP2.2 & WP2.3)

e Divulgar internacionalmente el nuevo centro de desarrollo de liderazgo, el programa
asociado y los resultados conseguidos tras su implementacion en las instituciones de
educacion superior marroquies (WP3)



La UGR participa en 12 proyectos financiados en el marco de la convocatoria Erasmus+ 2022,
qgue se suman a los 41 proyectos vigentes financiados en convocatorias anteriores del

programa.

Imagen 1: Captura de pantalla de la reunion online que marca el inicio del proyecto.
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Imagen 3: Captura de pantalla de la primera reunién presencial y online que marca el inicio del
proyecto en Marruecos.
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Imagen 4: Captura de pantalla de la estructura del Higher Education Leadership Quality Survey.
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Imagen 5: Captura de pantalla de la programacion de visitas a Universidades europeas
implicadas en el proyecto.
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